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Положение о порядке оформления образовательных отношений между 

МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» и родителями                         

(законными представителями) воспитанников 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о порядке оформления образовательных 

отношений в ДОУ (детском саду) разработано в соответствии с 

Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в 

Российской Федерации» с изменениями от 17 февраля 2023 года, 

Федеральным Законом «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации» от 24.07.1998г. № 124-ФЗ с изменениями на 29 

декабря 2022 года, Приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020 

года №373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам — образовательным программам дошкольного образования» с 

изменениями от 1 декабря 2022 года, Приказом Минпросвещения России 

от 15 мая 2020 года №236 «Об утверждении Порядка приема на обучение 

по образовательным программам дошкольного образования» (с 

изменениями от 23 января 2023 года), Приказом Минобрнауки России от 

28.12.2015г. № 1527 «Об утверждении Порядка и условий осуществления 

перевода обучающихся из одной организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, в другие организации, осуществляющие 

образовательную деятельность по образовательным программам 

соответствующих уровня и направленности» (с изменениями на 25 июня 

2020 года), а также Уставом дошкольного образовательного учреждения и 

другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

регламентирующими деятельность организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность. 

1.2. Данное Положение регламентирует порядок оформления 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между ДОУ и 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних 

воспитанников дошкольного образовательного учреждения. 



1.3. Образовательные отношения — совокупность общественных 

отношений по реализации права граждан на образование, целью которых 

является освоение воспитанниками содержания реализуемых в детском 

саду образовательных программ дошкольного образования. 

1.4. Участники образовательных отношений — воспитанники, 

родители (законные представители) несовершеннолетних воспитанников, 

педагогические работники дошкольного образовательного учреждения, 

осуществляющие образовательную деятельность. 

 

2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений 

является приказ заведующего ДОУ о приеме ребенка в детский сад. 

2.2. В случае приема на обучение по образовательным программам 

дошкольного образования или за счёт средств физических и (или) 

юридических лиц изданию приказа о приёме лица на обучение в ДОУ 

предшествует заключение договора об образовании. 

2.3. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом 

ребенка в дошкольное образовательное учреждение на обучение по 

образовательным программам дошкольного образования оформляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и утвержденным 

Положением о порядке приема, перевода и отчисления воспитанников 

ДОУ, утвержденными приказом заведующего дошкольным 

образовательным учреждением. 

2.4. Права и обязанности воспитанника, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальным нормативным актом 

детского сада, возникают у лица, принятого на обучение, с даты 

зачисления в дошкольное образовательное учреждение. 

2.5. При приеме в дошкольное образовательное учреждение 

заведующий обязан ознакомить родителей (законных представителей) с 

Уставом, лицензией на право осуществления образовательной 

деятельности, образовательными программами, реализуемыми в детском 

саду и другими документами, регламентирующими организацию 

образовательных отношений. 

2.6. Факт ознакомления родителей (законных представителей) 

ребенка, в том числе через официальный сайт образовательной 

организации, с указанными документами фиксируется в заявлении о 

приеме в образовательную организацию и заверяется личной подписью 

родителей (законных представителей) ребенка. 

2.7. Подписью родителей (законных представителей) ребенка 

фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и 

персональных данных ребенка в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. Родители (законные 

представители) имеют право выразить свое согласие или несогласие на 

размещение фото- и видеоматериалов, комментариев и т.п., с информацией 

по организации образовательной деятельности с участием их ребенка, не 



противоречащим действующему законодательству, на официальном сайте 

ДОУ, в СМИ и т.п. 

2.8. Прием в дошкольное образовательное учреждение 

осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных 

мест. 

 

3. Договор об образовании 

3.1. Между дошкольным образовательным учреждением в лице 

заведующего (либо лице, его замещающем) и родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего воспитанника заключается 

договор об образовании. В обязательном порядке договор об образовании 

заключается при приеме на обучение за счет средств физического и (или) 

юридического лица (далее – договор об оказании платных 

образовательных услуг). Заключение договора об образовании (Договора 

об оказании платных образовательных услуг) предшествует изданию 

приказа о приеме ребенка для обучения в ДОУ. 

3.2. Договор об образовании (договор об оказании платных 

образовательных услуг) заключается в письменной форме в двух 

экземплярах, один из которых находится в детском саду, другой 

передается родителям (законным представителям) несовершеннолетнего 

лица. 

3.3. В договоре об образовании указываются основные 

характеристики предоставляемого образования (образовательной услуги), 

в том числе вид, уровень и (или) направленность дополнительной 

образовательной программы (часть образовательной программы 

определенного уровня, вида и направленности), форма получения 

образования и форма обучения, срок освоения образовательной программы 

(продолжительность обучения), права, обязанности и ответственность 

сторон. 

3.4. Договор об образовании не может содержать условий, 

ограничивающих права или снижающих уровень гарантий воспитанников, 

по сравнению с установленными законодательством об образовании. Если 

условия, ограничивающие права поступающих и воспитанников или 

снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, то 

такие условия не подлежат применению. 

3.5. В договоре указывается срок его действия. 

3.6. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязательств по договору стороны несут в порядке, 

установленном действующим законодательством. 

3.7. Форма договора об образовании устанавливается дошкольным 

образовательным учреждением. 

 

4. Прием на обучение в образовательную организацию 

4.1. Прием на обучение в дошкольное образовательное учреждение 

регламентируется Положением о порядке приема, перевода и отчисления 



детей в ДОУ в части, не урегулированной законодательством об 

образовании. 

4.2. Прием на обучение за счет средств физического и (или) 

юридического лица в образовательной организации регламентируется 

Положением об оказании платных образовательных услуг в детском саду. 

 

5. Изменение образовательных отношений 

5.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменений 

условий получения воспитанниками образования по конкретной основной 

или дополнительной образовательной программе дошкольного 

образования, повлекшего за собой изменение взаимных прав и 

обязанностей воспитанника, родителей (законных представителей) и 

дошкольного образовательного учреждения. 

5.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по 

инициативе несовершеннолетнего воспитанника по их заявлению в 

письменной форме, так и по инициативе ДОУ. 

5.3. Решение об изменении формы получения образования или 

формы обучения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается с согласия органа опеки и попечительства. 

5.4. Основанием для изменения образовательных отношений 

является приказ, изданный заведующим ДОУ или уполномоченным им 

лицом. 

5.5. Если с родителями (законными представителями) воспитанника 

заключен договор об образовании, приказ издается на основании внесения 

соответствующих изменений в такой договор. Изменения, внесенные в 

договор, вступают в силу после издания приказа заведующего ДОУ об 

изменении образовательных отношений или с иной указанной в нем даты. 

6. Приостановление образовательных отношений 

6.1 Образовательные отношения могут быть приостановлены в 

случае отсутствия воспитанника на занятиях по следующим причинам: 

1)    продолжительная болезнь; 

2) длительное медицинское обследование или болезнь 

воспитанника; 

3)    иные семейные обстоятельства; 

4) по инициативе ДОУ (карантина, проведения ремонтных работ). 

6.2 Приостановление отношений по инициативе родителей 

(законных представителей) возникают на основании их личного заявления. 

Форма заявления о приостановлении образовательных отношений 

разрабатывается в детском саду (Приложение 1) и размещается на 

официальном сайте ДОУ в сети «Интернет». Приостановление 

образовательных отношений оформляется приказом заведующего 

дошкольным образовательным учреждением. 

6.3. Родители (законные представители) воспитанника для 

сохранения места в детском саду должны предоставить документы, 

подтверждающие отсутствие воспитанника по уважительным причинам. 



6.4. Основанием для приостановления образовательных отношений 

по инициативе ДОУ является приказ заведующего дошкольным 

образовательным учреждением или уполномоченным им лицом. 

7. Прекращение образовательных отношений 

7.1. Образовательные отношения между ДОУ и родителями 

(законными представителями) несовершеннолетнего могут быть 

прекращены в следующих случаях: 

1) в связи с получением дошкольного образования (завершением 

обучения); 

2) по инициативе родителей (законных представителей) 

воспитанника, в том числе в случае перевода воспитанника для 

продолжения освоения образовательной программы, в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли воспитанника или 

родителей (законных представителей) или ДОУ, в том числе в случае 

ликвидации дошкольного образовательного учреждения. 

7.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе родителей (законных представителей) воспитанника не влечет 

за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе 

материальных, обязательств перед детским садом, если иное не 

предусмотрено Федеральными законами. 

7.3. Основанием для прекращения образовательных отношений 

является приказ заведующего ДОУ об отчислении или переводе 

воспитанника. 

7.4. Права и обязанности воспитанника, предусмотренные 

действующим законодательством и локальными нормативными актами 

детского сада, прекращаются с даты его отчисления. 

7.5. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

7.6. Если с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего воспитанника заключен договор об оказании 

платных образовательных услуг, при досрочном прекращении 

образовательных отношений такой договор расторгается на основании 

приказа об отчислении воспитанника из детского сада. 

7.7. Основания и порядок отчисления воспитанника из дошкольного 

образовательного учреждения регламентируется Положением о порядке 

приема, перевода, отчисления и восстановления воспитанников ДОУ. 

7.8. ДОУ в случае досрочного прекращения образовательных 

отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, обязано обеспечить 

перевод воспитанников в другие организации, осуществляющие 

образовательную деятельность и исполнить иные обязательства, 

предусмотренные договором об образовании. 



7.9. В случае прекращения деятельности ДОУ, а также в случае 

аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной 

деятельности, учредитель дошкольного образовательного учреждения 

обеспечивает перевод воспитанников с согласия родителей (законных 

представителей) в другие образовательные организации, реализующие 

соответствующие образовательные программы. 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее Положение о порядке оформления образовательных 

отношений является локальным нормативным актом ДОУ, принимается на 

Педагогическом совете и утверждается (либо вводится в действие) 

приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением. 

8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее 

Положение, оформляются в письменной форме в соответствии 

действующим законодательством Российской Федерации. 

8.3. Положение о порядке оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между дошкольным 

образовательным учреждением и родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних воспитанников принимается на 

неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению 

принимаются в порядке, предусмотренном п.8.1. настоящего Положения. 

8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений 

отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция 

автоматически утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

Заведующему_________________________ 

_____________________________________ 

(наименование дошкольного образовательного учреждения) 

от ___________________________________ 
(фамилия, имя, отчество), 

Паспорт серии ________ № _____________ 

Зарегистрирован по адресу: _____________ 

_____________________________________ 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

 

                 Я, _____________________________________ (ФИО), являясь 

законным представителем несовершеннолетнего 

__________________________________ (ФИО воспитанника), прошу 

приостановить образовательные отношения между 

__________________________________ (наименование дошкольного 

образовательного учреждения) и 

воспитанником__________________________________ в связи с 

_______________________ ___________________________________ на срок 

___________________. 

 

 
"___"__________202__г.   ____________    ___________________________________ 

              дата                            подпись                          расшифровка подписи 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   



 

Муниципальное учреждение 

«Управление дошкольного образования 

Гудермесского муниципального района» 

Муниципальное бюджетное  

дошкольное образовательное учреждение 

 «Детский сад № 1 «Радуга» г. Гудермес 

Гудермесского муниципального района» 
(МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга») 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ  

«Детский сад № 1 «Радуга» 

__________З.А. Сайдулаева 

 

«____»___________202__г. 

 
Приложение к Приказу №_______ 

от «____»___________202__г. 

Регламент работы с электронной почтой в 

МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» г. Гудермес 

 

1. Общие положения 

1. Электронный почтовый ящик (и) ДОУ может использоваться только в 

служебных целях. Запрещается: рассылка личных почтовых сообщений, спама, 

вложений с вирусами, сообщений неэтичного или противозаконного характера, 

сведений для служебного пользования и другой конфиденциальной 

информации (без официально запроса) и т.п. 

2. По электронной почте ДОУ производится обмен информацией 

законодательного, нормативно-правового, учебного, учебно-методического 

характера между учреждениями образования, органами управления 

образованием разных уровней, поставщиками оборудования и материалов, 

подрядчиками, поставщиками услуг и другими организациями, предприятиями 

и учреждениями, связанными с ДОУ договорными или иными обязательствами. 

3. Для обработки, передачи и приема информации по электронной почте в 

учреждениях образования приказом заведующего назначается ответственное 

лицо. 

4. Пользователи электронной почты ДОУ должны строго соблюдать 

локальные правила и инструкции по работе с электронной корреспонденцией, а 

также данный Регламент. 

 

2. Порядок обработки,  передачи и приема документов по 

электронной почте 

1. ДОУ должно обеспечить бесперебойное функционирование 

электронной почты в течение всего рабочего времени учреждения (рабочего 

времени ответственного лица). 

2. При получении важных писем, требующих подтверждения ответа, 

ответственное лицо обязано отправить такое подтверждение. Ответственное 

лицо должно принять все, зависящие от него, меры для обеспечения 

правильной настройки почтового клиента для возможности отправки 

подтверждения получения писем в штатном режиме. 

3. При отправке важных писем, ответственное лицо должно указать в 

сообщении необходимость подтверждения получения письма адресатом. 

4. Перед отправлением сообщения необходимо проверять правописание и 



грамматику текста сообщения. Тексты большого объёма желательно отправлять 

в виде вложения. 

5. Электронные письма ОБЯЗАТЕЛЬНО должны быть подписаны лицом, 

производившим отправку корреспонденции. Необходимо настроить почтовый 

клиент для автоматической вставки подписи в почтовые отправления. Подпись 

должна содержать: имя, отчество и фамилию отправителя, должность, название 

ДОУ, название города и края проживания (или другого наименования 

населенного пункта), контактного телефона отправителя. 

6. При получении СПАМА (нежелательные электронные письма, как 

правило, рекламного характера), ответственное лицо обязано сразу удалить 

такие письма, не открывая вложение (желательно добавить отправителя в 

список заблокированных отправителей). 

7. Не рекомендуется удалять входящие и исходящие письма в течение 

учебного года. В дальнейшем, во избежание переполнения электронного ящика, 

старые неактуальные письма можно удалить. 

8. Желательно сформировать структуру папок для упорядочения 

входящих сообщений. Все передаваемые по электронной почте вложения 

(файлы) должны быть предварительно проверены антивирусными средствами. 

Ответственность за ненадлежащую подготовку информации к передаче по 

электронной почте несет лицо, ответственное за работу с электронной почтой. 

9. Передаваемые с помощью электронной почты официальные документы 

должны иметь соответствующие реквизиты (исходящий регистрационный 

номер, номер и дату приказа, распоряжения и т.п.). В тексте сообщения 

необходимо обязательно указывать реквизиты и название пересылаемого во 

вложении официального документа. Передаваемая и принимаемая в адрес 

образовательного учреждения официальная электронная корреспонденция 

регистрируется в соответствии с правилами делопроизводства, установленными 

в ДОУ. 

10. Все передаваемые учебно-методические и справочно-

информационные материалы должны пересылаться с сопроводительным 

письмом. 

11. При получении электронного сообщения ответственное лицо: 

1) регистрирует его в установленном порядке; 

2) определяет получателя письма (заведующий ДОУ, старший 

воспитатель, инспектор по кадрам, медицинская сестра, заведующий 

хозяйством) и передает ему документ на рассмотрение. В случае, если 

получателя корреспонденции ответственному лицу сложно определить 

самостоятельно, сообщение передаётся заведующему ДОУ или лицу его 

заменяющему. Если письмо содержит поясняющий текст к вложению, его 

необходимо также передать адресату вместе с вложением (распечатанным или в 

электронном виде); 

3) в случае невозможности прочтения электронного сообщения, 

уведомляет об этом отправителя. 
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Положение об общем собрании родителей (законных представителей) воспитанников 

МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об Общем родительском собрании (далее Положение) 

разработано в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» (далее 

– ДОУ). 

1.2. Общее родительское собрание является коллегиальным органом общественного 

самоуправления ДОУ, действующее в целях обсуждения вопросов, возникающих в ходе 

осуществления уставной деятельности развития и совершенствования образовательного и 

воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и ДОУ. 

1.3. В состав Общего родительского собрания входят все родители (законные 

представители) воспитанников, посещающих ДОУ. 

1.4. Решения Общего родительского собрания рассматриваются на педагогическом 

совете и при необходимости на Общем собрании работников ДОУ. 

1.5. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Общим 

родительским собранием ДОУ, принимаются на заседании Общего собрания работников 

ДОУ и утверждается приказом заведующего. 

1.6. Срок данного Положения не ограничен. Данное положение действует до 

принятия нового. 

 

2. Основные задачи Общего родительского собрания 

2.1. Основными задачами Общего родительского собрания являются:  

1)  совместная работа родительской общественности и ДОУ по реализации 

государственной политики в области дошкольного образования;  

2)  рассмотрение и обсуждение основных направлений развития ДОУ;  

3) координация действий родительской общественности и педагогического 

коллектива ДОУ по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития 

воспитанников. 

 

3. Функции Общего родительского собрания 

3.1. Общее родительское собрание ДОУ:  

1) знакомится с Уставом и другими локальными актами ДОУ, касающимися 

взаимодействия с родительской общественностью, поручает Совету родителей ДОУ решение 

вопросов о внесении в них необходимых изменений и дополнений;  

2) изучает основные направления образовательной, оздоровительной и 

воспитательной деятельности в ДОУ, вносит предложения по их совершенствованию;  

3) заслушивает вопросы, касающиеся содержания, форм и методов образовательного 

процесса ДОУ;  



4)  заслушивает информацию заведующего, отчеты педагогических и медицинского 

работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации основной образовательной 

программы, результатах готовности детей к школьному обучению, итогах учебного года;  

5) вносит предложения по совершенствованию педагогического процесса в ДОУ (в 

группе);  

6) участвует в планировании совместных с родителями (законными 

представителями) мероприятий в ДОУ – групповых родительских собраний, Дней открытых 

дверей, конкурсов, выставок и др.;  

7) принимает решение об оказании посильной помощи ДОУ (группе) в укреплении 

материально - технической базы ДОУ (группы), благоустройству и ремонту его помещений, 

детских площадок и территории силами родительской общественности;  

8) принимает решение об оказании благотворительной помощи, направленной на 

развитие ДОУ, совершенствование педагогического процесса в группе. 

 

4. Права Общего родительского собрания 

4.1. Общее родительское собрание имеет право:  

1) защищать законные права и интересы детей;  

2) выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы 

муниципальной и государственной власти, в общественные организации;  

3) требовать у Родительского комитета групп выполнения и (или) контроля 

выполнения его решений.  

4.2. Каждый член общего родительского собрания имеет право:  

1) потребовать обсуждения Общим родительским собранием любого вопроса, 

входящего в его компетенцию, если это предложение поддержит не менее одной трети 

членов собрания;  

2) при несогласии с решением Общего родительского собрания высказать свое 

мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол. 

 

5. Организация управления Общим родительским собранием 

5.1. В состав Общего родительского собрания входят все родители (законные 

представители) воспитанников ДОУ.  

5.2. Общее родительское собрание ведет заведующий ДОУ.  

5.3. Выбирается секретарь из числа родителей и (или) педагогов ДОУ. 

5.4. В необходимых случаях на заседание Общего родительского собрания 

приглашаются педагогические, медицинские и другие работники ДОУ, представители 

общественных организаций, учреждений, родители, представители Учредителя. 

Необходимость их приглашения определяется заведующим ДОУ, иногда председателем 

Совета родителей ДОУ.  

5.5. Лица, приглашенные на собрания, пользуются правом совещательного голоса, 

могут вносить предложения и заявления, участвовать в обсуждении вопросов, находящихся в 

их компетенции.  

5.6. Заведующий совместно с председателем Совета родителей ДОУ:  

1) организует деятельность Общего родительского собрания;  

2) организует подготовку и проведение Общего родительского собрания; 

3)  определяет повестку дня Общего родительского собрания;  

4) контролирует выполнение решений.  

5.7. Председатель Совета родителей ДОУ:  

1) обеспечивает посещаемость Общего родительского собрания;  

2)  совместно с членами родительских комитетов групп организует подготовку и 

проведение общего родительского собрания.  

5.8. Общее Родительское собрание собирается не реже 1 раз в год и по мере 

необходимости. Возможно проведение Общего родительского собрания в дистанционном 



формате, в режиме онлайн при наличии у всех участников необходимых технических 

ресурсов.  

5.9. Заседания Общего родительского собрания правомочны, если на них 

присутствует не менее половины всех родителей (законных представителей) воспитанников 

ДОУ.  

5.10. Решение Общего родительского собрания принимается открытым 

голосованием и считается принятым, если проголосовало не менее двух третей 

присутствующих  

5.11. Организацию выполнения решений Общего родительского собрания 

осуществляет Совет родителей ДОУ совместно с заведующим и (или) родительский комитет 

групп.  

 

6. Взаимосвязи Общего родительского собрания с органами самоуправления ДОУ 

6.1. Общее родительское собрание ДОУ взаимодействует:  

1) с Советом родителей;  

2) Родительским комитетом групп ДОУ;  

3) Педагогическим советом;  

4) Общим собранием работников ДОУ. 

 

7. Ответственность Общего родительского собрания 

7.1. Общее родительское собрание несет ответственность:  

1) за выполнение закрепленных за ним задач и функций;  

2) соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно правовым 

актам.  

 

8. Делопроизводство Общего родительского собрания 

8.1. Заседания Общего родительского собрания оформляются протоколом.  

8.2. В журнале протоколов фиксируются:  

1) дата проведения заседания;  

2) количество присутствующих;  

3) приглашенные (ФИО, должность);  

4) повестка дня;  

5) ход обсуждения вопросов, выносимых на Общее родительское собрание; 

6) предложения, рекомендации и замечания родителей (законных представителей), 

педагогических и других работников ДОУ, приглашенных лиц;  

7) решение Общего родительского собрания.  

8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего родительского 

собрания.  

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.  

8.5. Протоколы Общего родительского собрания хранится в делах ДОУ в течение 5 

лет и передается по акту (при смене заведующего, при передаче в архив).  

 

Настоящее Положение принято с учетом мнения Председателя родительского 

комитета 

___________________/__________________/_____________________ 
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Положение 

о логопедическом пункте 

МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» 

 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" с изменениями на 29 

декабря 2022 года, Инструктивным письмом Минобрнауки России от 14.12.2000г № 2 «Об 

организации работы логопедического пункта общеобразовательного учреждения», 

Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 

образования», а также Уставом дошкольного образовательного учреждения. 

1.2. Настоящее локальный акт определяет цель и задачи, порядок создания и 

направления деятельности логопедического пункта в ДОУ, материально-техническую 

базу и финансовое обеспечение работы, регламентирует его комплектование, 

организацию, а также устанавливает обязанности, права и ответственность участников 

коррекционно-образовательных отношений и перечень необходимой документации. 

1.3. Данное Положение направлено на реализацию ФГОС дошкольного 

образования, утвержденного приказом Минобрнауки России №1155 от 17.10.2013 года с 

изменениями на 21 января 2019 года, Федерального закона № 124-ФЗ от 24 июля 1998 г 

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» с изменениями на 29 

декабря 2022 года, а также Конвенции о правах ребенка. 

1.4. Логопедический пункт (далее - логопункт) открывается заведующим ДОУ при 

наличии соответствующих нормативно-правовых, материально-технических, программно-

методических и кадровых условий с целью раннего выявления и преодоления отклонений 

в развитии устной речи детей дошкольного возраста. 

1.5. Настоящий локальный акт регламентирует деятельность ДОУ по вопросам 

организации работы логопедического пункта на территории ДОУ, устанавливает 

основные направления, регулирующие правовую, образовательную и коррекционную 

деятельность логопункта, гарантирует возможности для получения логопедической 

помощи воспитанникам, имеющим нарушения речи, обеспечивает условия для их 

личностного развития, педагогической реабилитации. 

1.6. Для организации деятельности логопедического пункта в штатное расписание 

ДОУ вводится должность учителя-логопеда (из расчета, не более 20 детей с легкими 

речевыми нарушениями, в возрасте 4-7 лет на одну ставку). 

1.7. Деятельность логопедического пункта может быть прекращена путем 

ликвидации по решению Учредителя или заведующего ДОУ. 



 

2. Цель и основные задачи логопедического пункта 

2.1. Логопедический пункт создается в целях оказания коррекционной помощи 

воспитанникам ДОУ, имеющих нарушения в развитии устной речи, в освоении ими 

основной образовательной программы дошкольного образования.   

2.2. Основные задачи логопункта: 

1) выявление воспитанников, имеющих нарушения в речевом развитии; 

2) определение и реализация индивидуального маршрута коррекции и (или) 

компенсации речевого дефекта с учетом его структуры, обусловленности, а также 

индивидуально-личностных особенностей детей; 

3) осуществления необходимой коррекции нарушения звукопроизношения у 

детей дошкольного возраста; 

4) предупреждение нарушения устной и письменной речи у детей дошкольного 

возраста; 

5) формирование и развитие фонематического слуха у детей с нарушениями 

речи; 

6) воспитание стремления детей к преодолению недостатков речи, сохранению 

эмоционального благополучия в своей адаптивной среде; 

7) реализация возможности интегрировать воспитание и обучение в обычной 

группе с получением специальной помощи в развитии речи; 

8) осуществление пропаганды логопедических знаний среди педагогов ДОУ, 

родителей воспитанников (законных представителей); 

9) совершенствование методов логопедической работы в соответствии с 

возможностями, потребностями и интересами дошкольника; 

10) интеграция воспитания и обучения детей с получением специализированной 

помощи в развитии речи; 

11) распространение логопедических знаний среди педагогов и родителей с 

целью профилактики речевых нарушений у детей, а также для оптимизации процесса 

логопедического воздействия. 

 

3. Направления деятельности логопедического пункта 

3.1. Выделяют следующие направления логопункта ДОУ: 

3.1.1. диагностическое; 

3.1.2. коррекционно-развивающее (создание условий для эффективной коррекции и 

компенсации недостатков устной речи детей дошкольного возраста с учетом их ведущего 

вида деятельности); 

3.1.3. информационно-методическое: 

1) оказание консультативной помощи педагогам и родителям (законным 

представителям) воспитанников дошкольного образовательного учреждения; 

2) организация взаимодействия всех субъектов коррекционно-развивающей 

деятельности; 

3) организация и систематизация методического фонда логопедического 

пункта в соответствии с требованиями к его оснащению; 

4) сбор информации о деятельности логопедического пункта детского сада и её 

анализ. 

 

 

4. Порядок создания логопункта 

4.1. Логопедический пункт в дошкольном образовательном учреждении 

открывается при необходимости исправления нарушений речи у дошкольников 4-7 лет на 

основании данных обследования детей. 

4.2.    Логопедический пункт создается приказом заведующего ДОУ в срок до 

октября текущего года, на основании утвержденного психолого -педагогической комиссии 



(далее - ППК) списочного состава детей с нарушениями речи. 

4.3. Решение об открытии логопедического пункта рассматривается на 

Педагогическом совете ДОУ. 

4.4. Заведующий ДОУ обеспечивает создание условий для проведения с детьми 

коррекционной и педагогической работы; подбирает учителей-логопедов для 

коррекционной работы. 

4.5. На должность учителя-логопеда назначается лицо с высшим педагогическим 

или дефектологическим образованием, владеющее методами нейропсихологического 

обследования детей с нарушениями речи и других высших психических функций, 

индивидуального и подгруппового восстановительного обучения, теоретическими и 

практическими знаниями в области логопедии, предусмотренными программой 

подготовки в соответствии с требованиями квалификационной характеристики. 
 

5. Комплектование логопедического пункта 

5.1. Комплектование логопедического пункта осуществляется по разновозрастному 

принципу из числа воспитанников с нарушениями речи, посещающих ДОУ. 

5.2. Зачисление и выпуск воспитанников на логопедическом пункте 

осуществляется по заключению ППК, на основании приказа заведующего ДОУ и 

заявления родителей (законных представителей) воспитанника. 

5.3. На логопедический пункт зачисляются дети, имеющие следующие нарушения в 

речевом развитии: 

1) фонематические; 

2) фонетико-фонематические; 

3) фонетико-фонематические с дизартрическим компонентом. 

5.4. Не подлежат приёму на логопедический пункт ДОУ дети с тяжёлыми 

нарушениями речи (ОНР - I, II, III уровней, дизартрия, алалия и задержкой психического 

развития). Родителям (законным представителям) таковых детей рекомендуется 

направление в специализированные дошкольные учреждения, в которых есть 

логопедические группы для достижения максимального эффекта в работе по коррекции 

речевых нарушений. В случае отказа родителей (законных представителей) воспитанника 

от перевода ребёнка со сложной речевой патологией в специализированные группы 

учитель-логопед детского сада не несёт ответственности за полное устранение дефекта. 

5.5. Нагрузка учителя-логопеда на 1,0 ставку предусматривает одновременную 

работу по коррекции речи от 12 до 20 детей в течение года. 

5.6. Учитель-логопед ДОУ в течение учебного года проводит обследование 

речевого развития воспитанников дошкольного образовательного учреждения, достигших 

3-х летнего возраста. По результатам обследования формируется списочный состав детей 

с 4 до 7 лет для коррекционной работы и представляется в 3-х экземплярах в ППК. 

5.7. На РПМПК для зачисления ребенка в логопедический пункт необходимо 

предоставить те же документы, что и зачисления в логопедическую группу. 

5.8. Прием детей на логопедический пункт ДОУ производится по мере 

освобождения места в течение всего учебного года. 

5.9. Утверждение списочного состава воспитанников, посещающих 

логопедический пункт, осуществляется заведующим ДОУ. 

 

 
6. Организация деятельности логопедического пункта 

6.1. Основными формами организации работы с детьми, имеющими нарушение 

речи, на логопункте ДОУ  являются индивидуальные и подгрупповые занятия. 

6.2. Занятия с детьми на логопедическом пункте ДОУ проводятся ежедневно, как в 

часы свободные от занятий в режиме дня, так и во время их проведения, по графику, 

утвержденному приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением. 

6.3. Продолжительность занятий не должна превышать времени, 



предусмотренному физиологическими особенностями возраста детей и СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

6.4. Периодичность индивидуальных и подгрупповых занятий, наполняемость 

подгрупп зависит от характера нарушения речевого развития. Длительность проведения 

индивидуальных занятий от 10-20 минут, подгрупповых от 15-30 минут. 

6.5. Начало и продолжительность учебного года на логопедическом пункте 

соответствует работе ДОУ. 

6.6. Общая продолжительность курса логопедических занятий зависит от 

индивидуальных особенностей воспитанников ДОУ и составляет: 6 месяцев - с детьми, 

имеющими НПОЗ (не произношение отдельных звуков), 1 год - с детьми, имеющими 

фонетико-фонематические нарушения (ФФН) речи; детям с ФФН дизартрический 

компонент, заикание – 2 года. По решению специалистов ПМПК. 

6.7. Организация всей коррекционной деятельности на логопункте ДОУ 

обеспечивается: 

1) своевременным обследованием детей; 

2) рациональным составлением расписаний совместной образовательной 

деятельности с детьми; 

3) планированием подгрупповой и индивидуальной логопедической работы; 

4) оснащением логопункта дошкольного образовательного учреждения 

необходимым оборудованием и наглядными пособиями; 

5) совместной работой учителя-логопеда с воспитателями и родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

6.8. С целью оптимизации коррекционной деятельности с родителями детей, 

посещающих занятия на логопедическом пункте, заключается договор о взаимодействии, 

заявление о зачислении ребенка на логопедический пункт ДОУ. 

6.9. Воспитанники ДОУ выпускаются из логопедического пункта после 

обследования специалистами ППК в течение учебного года. Списки детей-выпускников 

оформляются протоколом в трёх экземплярах по единой форме 

6.10. Недельная нагрузка учителя-логопеда в условиях работы на дошкольном 

логопедическом пункте составляет 20 часов, из которых 18 ч. отводится на 

непосредственную коррекционно-речевую работу с детьми, а 2 ч. на организационно-

методическую и консультативную работу с педагогическими работниками и родителями 

(законными представителями) воспитанников дошкольного образовательного 

учреждения. 

6.11. Воспитатель в группе планирует свою работу с учетом программных 

требований и речевых возможностей детей. Воспитатель обязан знать индивидуальные 

отклонения в формировании речи воспитанника, слышать дефекты речи, обращать 

внимание на чистоту произношения. Сайт положений для ДОУ http://ohrana-tryda.com 

6.12. Ответственность за обязательное посещение воспитанниками ДОУ занятий 

несут родители (законные представители) воспитанников, учитель-логопед, воспитатель и 

заведующий дошкольным образовательным учреждением. 

 

 

 

7. Участники коррекционно-образовательной деятельности 

7.1. Участниками коррекционно-образовательных отношений на логопункте ДОУ 

являются ребенок, родители (законные представители) воспитанника, учитель-логопед, 

педагог-психолог и воспитатель. 

7.2. Обязанности учителя-логопеда ДОУ: 

1) проведение обследования речевого развития детей ДОУ, своевременное 

выявление детей с первичной речевой патологией; 

2) регистрация списка воспитанников, нуждающихся в логопедической 



помощи, оптимальное комплектование групп; 

3) определение периодичности, продолжительности проведения 

индивидуальных и подгрупповых занятий на логопедическом пункте ДОУ; 

4) планирование и осуществление качественной коррекционной работы с 

детьми, зачисленными на логопедический пункт по исправлению нарушений в развитии 

устной речи; 

5) составление индивидуально ориентированных коррекционных мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей детей, имеющих 

нарушения в развитии устной речи, их интеграцию в ДОУ; 

6) оказание консультативной помощи детям и родителям (законным 

представителям) воспитанников; 

7) отслеживание динамики устранения речевых нарушений воспитанников 

ДОУ, зачисленных на логопедический пункт; 

8) корректировка содержания коррекционной работы, методов, приемов 

логопедической помощи воспитанникам; 

9) оказание консультативной помощи педагогическим работникам детского 

сада, родителям (законными представителями) воспитанников в определении причин 

нарушений речи, информирование их о ходе коррекционной работы, дача рекомендаций; 

10) осуществление работы по взаимодействию с воспитателями ДОУ, 

педагогом-психологом, врачами-специалистами детской поликлиники и специалистами 

ППК; 

11) информирование участников педагогического совета о задачах, содержании 

и результатах работы на логопедическом пункте дошкольного образовательного 

учреждения; 

12) повышение педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) воспитанников в вопросах развития и воспитания детей дошкольного 

возраста, имеющих речевые нарушения; 

13) ведение необходимой документации по планированию, проведению 

коррекционной работы; 

14) участие в работе методических объединений учителей-логопедов;  

15) составление ежегодного отчета по итогам работы.  
7.3. Права учителя-логопеда: 

1) самостоятельно отбирать методы и приёмы коррекционной работы с 

воспитанниками дошкольного образовательного учреждения; 

2) повышать свою профессиональную квалификацию и проходить аттестацию 

в соответствии с действующими нормативными документами; 

3) осуществлять связь со специалистами учреждений здравоохранения, 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии. 

4) контролировать выполнение воспитателями рекомендаций по речевому 

развитию детей, зачисленных на логопедический пункт дошкольного образовательного 

учреждения. 

7.4. Ответственность учителя-логопеда 

1) учитель-логопед, осуществляющий деятельность в логопедическом пункте 

ДОУ, несет ответственность за организацию и своевременное выявление детей с 

первичной речевой патологией, оптимальное комплектование групп, качество 

коррекционного обучения детей с нарушениями речи. 

7.5. Воспитатель ДОУ: 

1) создает предметную развивающую среду для своевременного речевого 

развития и профилактики нарушений в развитии устной и письменной речи детей всей 

группы; 

2) проводит мониторинг усвоения содержания образовательной программы 

дошкольного образования воспитанниками, зачисленными на логопедический пункт; 

3) наблюдает за ходом речевого развития детей, диагностирует предпосылки и 



признаки формирования нетипичных (опережающих, задержанных, искаженных) 

вариантов развития устной речи; 

4) планирует по рекомендациям учителя-логопеда индивидуальную работу по 

речевому развитию детей, зачисленных на логопедический пункт; 

5) участвует по заданию учителя-логопеда в реализации коррекционных 

мероприятий, обеспечивающих коррекцию и компенсацию отклонений в речевом 

развитии, с учетом возрастных и психофизиологических особенностей воспитанников 

ДОУ, зачисленных на логопедический пункт; 

6) осуществляет контроль над правильным произношением 

скорректированных учителем-логопедом звуков на этапе автоматизации у детей, 

зачисленных на логопедический пункт, во всех видах детской деятельности, режимных 

моментах в течение дня. 

7) взаимодействует с учителем-логопедом, родителями (законными 

представителями) воспитанников ДОУ по вопросам освоения образовательной программы 

детей, зачисленных на логопедический пункт. 

8) вовлекает в коррекционную работу родителей (законных представителей) 

воспитанников, зачисленных на логопедический пункт, обеспечивает заинтересованность 

в ее результативности. 

7.6. Администрация ДОУ: 

1) обеспечивает создание условий для проведения с детьми коррекционно-

педагогической работы; 

2) подбирает педагогических работников для коррекционной работы. 

3) обеспечивает логопедический пункт специальным оборудованием, учебно-

наглядными пособиями с учетом специфики коррекционной работы согласно 

рекомендуемому списку. 

7.7. Учитель-логопед и воспитатели обязаны соблюдать права детей, 

занимающихся на логопедическом пункте в детском саду, внимательно относиться к 

воспитанникам, сотрудничать в плане коррекционной работы с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

7.8. Воспитанник с нарушением речи имеет все права, заявленные в Конвенции 

ООН о правах ребенка, установленные законодательством Российской Федерации и 

ФГОС дошкольного образования. 

7.9. Родители (законные представители) воспитанника создают в семье условия 

благоприятные для общего и речевого развития ребенка. Взаимодействуют с 

педагогическими работниками дошкольного образовательного учреждения по 

преодолению речевых нарушений ребенка. 

 

8. Управление логопедическим пунктом 

8.1. Непосредственно руководство работой логопедического пункта 

осуществляется заведующим дошкольным образовательным учреждением, в ведении 

которого находится логопедический пункт. 

8.2. Контроль над работой логопедического пункта осуществляется заведующим 

дошкольным образовательным учреждением, а также городской (районной) ППК. 
 

9. Документация логопедического пункта 

9.1. Для фиксирования коррекционно-образовательной деятельности учитель-

логопед ведет на логопункте ДОУ следующую документацию: 

1. Утвержденный список воспитанников, зачисленных на логопедический 

пункт ДОУ. 

2. Годовой план работы учителя-логопеда. 

3. Расписание индивидуальных и подгрупповых занятий, с воспитанниками, 

зачисленными на логопедический пункт ДОУ. 

4. Выписка из протокола заседания ППК по вводу и выводу детей из 



логопедического пункта. 

5. Речевые карты на каждого ребёнка, зачисленного в логопедический пункт 

дошкольного образовательного учреждения. 

6. Индивидуальный образовательный маршрут на каждого воспитанника, 

зачисленного в логопедический пункт. 

7. Акт обследования речевой деятельности. 

8. Журнал первичного обследования детей ДОУ. 

9. Список воспитанников ДОУ, нуждающихся в коррекции речевых 

нарушений на начало каждого учебного года по результатам первичного обследования. 

10. Планы индивидуальных и подгрупповых логокоррекционных занятий с 

детьми. 

11. График работы учителя-логопеда. 

12. Журнал динамического наблюдения. 

13. Журнал учета посещаемости. 

14. Рабочая программа. 

15. Отчет о результатах работы за учебный год. 
 

10. Материально-техническая база и финансовое обеспечение логопункта 

10.1. Для логопедического пункта в ДОУ выделяется кабинет, отвечающий 

требованиям действующих СаНПиН. Оригинал положения http://ohrana-tryda.com/node/2225 

10.2. Не рекомендуется размещать на стенах логопедического пункта картины, 

рисунки и таблицы, не связанные с коррекционной деятельностью. 

10.3. На администрацию ДОУ возлагается ответственность за оборудование 

логопедического пункта, его санитарное состояние и ремонт. 

10.4. Логопедический пункт финансируется ДОУ, на базе которого он создан. 

 

11. Заключительные положения 

11.1. Настоящее Положение о логопедическом пункте является локальным 

нормативным актом, принимается на Педагогическом совете  утверждается (либо 

вводится в действие) приказом заведующего ДОУ. 

11.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством 

Российской Федерации. 

11.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.11.1. настоящего Положения. 

11.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов 

и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 
 

Согласовано с Педагогическим Советом 
 

Протокол от ___.____. 202___ г. № _____    
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Положение  

 о комиссии по контролю за организацией и качеством питания,  

бракеражу готовой продукции 
 

 
1. Общие положения 

1.1. Данное Положение разработано в соответствии с Федеральным законом         

№ 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями на     

29 декабря 2022 года, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 

2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения", Постановлением главного государственного 

санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года N 28 «Об утверждении санитарных 

правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», Федеральным 

законом № 29-ФЗ от 2 января 2000 г «О качестве и безопасности пищевых продуктов» (в 

редакции от 1 января 2022 года), а также Уставом дошкольного образовательного 

учреждения и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

регламентирующими деятельность организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность. 

1.2. Настоящее Положение определяет цель, задачи и функции комиссии по 

контролю за организацией и качеством питания, бракеражу готовой продукции (далее 

комиссия), регламентирует ее деятельность, устанавливает права, обязанности и 

ответственность ее членов.  

1.3. Комиссия по контролю за организацией и качеством питания, бракеражу 

готовой продукции — комиссия общественного контроля учреждения, созданная в целях 

осуществления качественного и систематического контроля за организацией питания 

детей, контроля качества доставляемых продуктов и соблюдения санитарно-

гигиенических требований при приготовлении и раздаче пищи в детском саду. 

1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормами СП 2.3/2.4.3590-20, СП 2.4.3648-20, СП 

3.1/2.4.3598-20, СП 2.2.3670-20, сборниками рецептур, технологическими картами, 

ГОСТами. 

1.5.  В задачи комиссии входит: 

1) контроль за качеством доставляемых продуктов питания; 

2) контроль и качество приготовления блюд; 

3) контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований при 

приготовлении и раздаче пищи в детском саду. 

1.6. Состав комиссии, сроки ее полномочий утверждаются приказом заведующего 

дошкольным образовательным учреждением на начало учебного года. Срок полномочий 

комиссии - 1 год. 

1.7. Комиссия состоит из не менее 3 человек. В состав комиссии могут входить: 



1) представитель администрации: заведующий ДОУ или его заместитель 

(председатель комиссии); 

2) медицинский работник (диетсестра); 

3) кладовщик; 

4) педагогические сотрудники; 

5) повара; 

6) член профсоюзного комитета детского сада; 

7) представитель родительской общественности ДОУ. 

В необходимых случаях в состав комиссии могут быть включены другие 

работники учреждения, приглашенные специалисты. 

1.8. Комиссия работает в тесном контакте с администрацией и профсоюзным 

комитетом ДОУ. 

1.9. Члены комиссии работают на добровольной основе. 

1.10. Администрация ДОУ при установлении стимулирующих надбавок к 

должностным окладам работников, либо при премировании вправе учитывать работу 

членов комиссии. 

 

2.  Функции комиссии по контролю за организацией и качеством питания, 

бракеражу готовой продукции, объекты, предмет и субъекты контроля комиссии 

2.1. К основным функциям комиссии в детском саду относят:  

1) контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм при 

транспортировке, доставке и разгрузке продуктов питания; 

2) проверка на пригодность складских и других помещений, предназначенных 

для хранения продуктов питания, а также соблюдения правил и условий их хранения 

согласно признакам доброкачественности продуктов (Приложение 1); 

3) проверка соответствия пищи физиологическим потребностям детей в 

основных пищевых веществах; 

4) проверка соответствия объемов приготовленного питания объему разовых 

порций и количеству детей; 

5) проверка на раздаче правильности хранения блюд, наличия компонентов для 

оформления, отпуска блюд, температуры блюд после проверки их качества; 

6) контроль организации работы на пищеблоке; 

7) отслеживание за правильностью составления ежедневного меню; 

8) наблюдение за соблюдением правил личной гигиены работниками 

пищеблока; 

9) осуществление контроля за сроками реализации продуктов питания и 

качеством приготовления пищи; 

10) отбор суточной пробы, проведение органолептической оценки готовой 

пищи, т.е. определение ее цвета, запаха, вкуса, консистенции, жесткости, сочности и т.д. 

(Приложение 2); 

11) направление при необходимости продукции на исследование в санитарно-

технологическую пищевую лабораторию. 

2.2. Комиссия проверяет: 

1) сопроводительную документацию на поставку продуктов питания, сырья (с 

каждой поступающей партией), товарно-транспортные накладные, заполняя журнал 

бракеража скоропортящейся пищевой продукции; 

2) условия транспортировки каждой поступающей партии, составляя акты при 

выявлении нарушений; 

3) рацион питания, сверяя его с основным двухнедельным и ежедневным 

меню; 

4) наличие технологической и нормативно-технической документации на 

пищеблоке; 

5) ежедневно сверяет закладку продуктов питания с меню; 



6) соответствие приготовления блюда технологической карте; 

7) помещения для хранения продуктов, холодильное оборудование 

(морозильные камеры), соблюдение условий и сроков реализации, ежедневно заполняя 

соответствующие журналы; 

8) осуществляет ежедневный визуальный контроль условий труда в 

производственной среде пищеблока и групповых помещениях; 

9) визуально контролирует ежедневное состояние помещений пищеблока, 

групповых помещений, а также 1 раз в неделю — инвентарь и оборудование пищеблока; 

10) осматривает сотрудников пищеблока, раздатчиков пищи, заполняя 

Гигиенический журнал (сотрудники), проверяет санитарные книжки; 

11) соблюдение противоэпидемических мероприятий на пищеблоке, групповых 

- 1 раз в неделю, заполняя инструкции, журнал генеральной уборки, ведомость учета 

обработки посуды, столовых приборов, оборудования; 

12) ежедневно сверяет контингент питающихся детей с Приказом об 

организации питания, списком детей, питающихся бесплатно, документы, 

подтверждающие статус семьи, подтверждающие документы об организации 

индивидуального питании; 

13) соответствие ежедневного режима питания с графиком приема пищи; 

14) ежедневную гигиену приема пищи, составляя акты по проверке организации 

питания. 

2.3. Объекты, предмет и субъекты контроля комиссии: 

1) оформление сопроводительной документации, маркировка продуктов 

питания; 

2) показатели качества и безопасности продуктов; 

3) полнота и правильность ведения и оформления документации на пищеблоке, 

группах; 

4) поточность приготовления продуктов питания; 

5) качество мытья, дезинфекции посуды, столовых приборов на пищеблоке, в 

групповых помещениях; 

6) условия и сроки хранения продуктов; 

7) условия хранения дезинфицирующих и моющих средств на пищеблоке 

(кухне), групповых помещениях; 

8) соблюдение требований и норм СанПин 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения» при 

приготовлении и выдаче готовой продукции; 

9) исправность холодильного, технологического оборудования; 

10) личная гигиена, прохождение гигиенической подготовки и аттестации, 

медицинский осмотр, вакцинации сотрудниками ДОУ; 

11) дезинфицирующие мероприятия, генеральные уборки, текущая уборка на 

пищеблоке, групповых помещениях. 

2.4. Контроль осуществляется в виде выполнения ежедневных функциональных 

обязанностей комиссии по контролю за организацией и качеством питания, бракеражу 

готовой продукции, а также плановых или оперативных проверок. 

2.5. Плановые проверки осуществляются в соответствии с утвержденным 

заведующим ДОУ Планом производственного контроля за организацией и качеством 

питания на учебный год, который разрабатывается с учетом Программы 

производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением 

санитарно-противоэпидемиологических (профилактических) мероприятий и доводится до 

сведения всех членов коллектива дошкольного образовательного учреждения перед 

началом учебного года. 

2.6. Все блюда и кулинарные изделия, изготовляемые на пищеблоке ДОУ, 

подлежат обязательному бракеражу по мере их готовности. Бракераж пищи проводится до 

начала отпуска каждой вновь приготовленной партии. 



2.7. В целях контроля за качеством и безопасностью приготовленной пищевой 

продукции на пищеблоке отбирается суточная проба от каждой партии приготовленной 

пищевой продукции. 

2.8. Отбор суточной пробы осуществляется в специально выделенные 

обеззараженные и промаркированные емкости (плотно закрывающиеся) - отдельно каждое 

блюдо и (или) кулинарное изделие. Холодные закуски, первые блюда, гарниры и напитки 

(третьи блюда) отбираются в количестве не менее 100 г. Порционные блюда, биточки, 

котлеты, сырники, оладьи, колбаса, бутерброды оставляются поштучно, целиком (в 

объеме одной порции). Суточные пробы хранятся не менее 48 часов в специально 

отведенном в холодильнике месте/холодильнике при температуре от +2°С до +6°С. 

2.9. При нарушении технологии приготовления пищи, а также в случае 

неготовности, блюдо к выдаче не допускается до устранения выявленных недостатков. 

Результат бракеража регистрируется в журнале бракеража готовой продукции с указанием 

причин запрета к выдаче готовой пищевой продукции, фактов списания, возврата 

пищевой продукции, принятия на ответственное хранение.  

2.10. Комиссия составляет акты на списание продуктов, невостребованных 

порций, оставшихся по причине отсутствия детей. 

2.11. При выявлении нарушений комиссия составляет акт за подписью всех 

членов. 

2.12. Комиссия вносит предложения по улучшению питания детей в дошкольном 

образовательном учреждении. 

2.13. Комиссия отчитывается о результатах своей контрольной деятельности на 

административных совещаниях, педсоветах, заседаниях родительского комитета. 
 

3.  Оценка организации питания в ДОУ 

3.1. Комиссия в полном составе ежедневно приходит на снятие бракеражной 

пробы за 30 минут до начала раздачи готовой пищи, предварительно ознакомившись с 

основным и ежедневным меню.  

3.2. В меню должны быть проставлены дата, количество детей, сотрудников, 

суточная проба, полное наименование блюда, выход порций, количество наименований, 

выданных продуктов. Меню должно быть утверждено заведующим, должны стоять 

подписи старшей медсестры, кладовщика, повара. 

3.3. Бракеражную пробу берут из общего котла (кастрюли), предварительно 

перемешав тщательно пищу в котле.  

3.4. Бракераж начинают с блюд, имеющих слабовыраженный запах и вкус (супы и 

т.п.), а затем дегустируют те блюда, вкус и запах которых выражены отчетливее, сладкие 

блюда дегустируются в последнюю очередь. 

3.5. В журнал бракеража готовой пищевой продукции вносятся результаты 

органолептической оценки качества готовых блюд и результаты взвешивания порционных 

блюд. Журнал должен быть прошнурован, пронумерован и скреплен печатью: хранится у 

медицинской сестры. 

3.6. Органолептическая оценка дается на каждое блюдо отдельно (температура, 

внешний вид, запах, вкус; готовность и доброкачественность).  

3.7. Оценка «отлично» дается таким блюдам и кулинарным изделиям, которые 

соответствуют по вкусу, цвету и запаху, внешнему виду и консистенции, утвержденной 

рецептуре и другим показателям, предусмотренным требованиями.  

3.8. Оценка «хорошо» дается блюдам и кулинарным изделиям в том случае, если в 

технологии приготовления пищи были допущены незначительные нарушения, не 

приведшие к ухудшению вкусовых качеств, а внешний вид блюда соответствует 

требованиям.  

3.9. Оценка «удовлетворительно» дается блюдам и кулинарным изделиям в том 

случае, если в технологии приготовления пищи были допущены незначительные 

нарушения, приведшие к ухудшению вкусовых качеств (недосолено, пересолено).  



3.10. Оценка «неудовлетворительно» (брак) дается блюдам и кулинарным 

изделиям, имеющим следующие недостатки: посторонний, не свойственный изделиям 

вкус и запах, резко пересоленные, резко кислые, горькие, недоваренные, недожаренные, 

подгорелые, утратившие свою форму, имеющие несвойственную консистенцию или 

другие признаки, портящие блюда и изделия. Такое блюдо не допускается к раздаче, и 

комиссия ставит свои подписи напротив выставленной оценки под записью «К раздаче не 

допускаю».  

3.11. Оценка качества блюд и кулинарных изделий заносится в журнал 

установленной формы и оформляется подписями всех членов комиссии.  

3.12. Оценка качества блюд и кулинарных изделий «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», данная комиссией или другими проверяющими лицами, 

обсуждается на аппаратном совещании при заведующем. Лица, виновные в 

неудовлетворительном приготовлении блюд и кулинарных изделий, привлекаются к 

материальной и другой ответственности.  

3.13. Комиссия также определяет фактический выход одной порции каждого 

блюда. Фактический объем первых блюд устанавливают путем деления емкости кастрюли 

или котла на количество выписанных порций. Для вычисления фактической массы одной 

порции каш, гарниров, салатов и т.п. взвешивают всю кастрюлю или котел, содержащий 

готовое блюдо, и после вычета массы тары делят на количество выписанных порций. Если 

объемы готового блюда слишком большие, допускается проверка вычисления 

фактической массы одной порции каш, гарниров, салатов и т.п. по тому же механизму при 

раздаче в групповую посуду.  

3.14. Проверку порционных вторых блюд (котлеты, тефтели и т.п.) производят 

путем взвешивания пяти порций в отдельности с установлением равномерности 

распределения средней массы порции, а также установления массы 10 порций (изделий), 

которая не должна быть меньше должной (допускаются отклонения +3% от нормы 

выхода). Для проведения бракеража необходимо иметь на пищеблоке весы, пищевой 

термометр, чайник с кипятком для ополаскивания приборов, две ложки, вилку, нож, 

тарелку с указанием веса на обратной стороне (вмещающую как 1 порцию блюда, так и 10 

порций), линейку. 

3.15. Оценка качества продукции заносится в журнал бракеража готовой 

продукции до начала выдачи готовой пищи. В журнале отмечают результат пробы 

каждого блюда, а не рациона в целом. 

3.16. Основными формами работы комиссии являются: 

1) совещания, которые проводятся 1 раз в квартал; 

2) контроль, осуществляемый руководителем ДОУ, членами комиссии, 

согласно плана производственного контроля за организацией и качеством питания в 

детском саду. 

3.17. По результатам своей контрольной деятельности комиссия готовит 

сообщение о состоянии дел заведующему детским садом на административное совещание, 

заседания педагогического совета, родительского комитета. Результаты работы комиссии 

оформляются в форме протоколов или доклада о состоянии дел по организации питания в 

детском саду. Итоговый материал должен содержать констатацию фактов, выводы и, при 

необходимости, предложения. Источник: https ://ohrana -tryda.com/node/39 77 

3.18. Контроль проводится в виде плановых проверок в соответствии с 

утвержденным планом производственного контроля ДОУ, который обеспечивает 

периодичность и исключает нерациональное дублирование в организации проверок и в 

виде оперативных проверок с целью установления фактов и проверки сведений о 

нарушениях.  

Примерный перечень вопросов, подлежащих контролю и рассмотрению: 

1) оценка органолептических свойств приготовленной пищи; 

2) предотвращение пищевых отравлений; 

3) предотвращение желудочно-кишечных заболеваний; 



4) контроль за соблюдением технологии приготовления пищи; 

5) обеспечение санитарии и гигиены на пищеблоке; 

6) контроль за организацией сбалансированного безопасного питания; 

7) контроль за хранением и реализацией пищевых продуктов; 

8) контроль за качеством поступающих пищевых продуктов и наличием 

сопроводительных документов; 

9) ведение журналов бракеража готовой пищевой продукции и бракеража 

скоропортящейся пищевой продукции; 

10) контроль за качеством готовых блюд и соблюдением объема порций; 

11) контроль за выполнением норм питания и витаминизацией пищи; 

12) контроль за соблюдением питьевого режима; 

13) контроль за закладкой основных продуктов питания; 

14) контроль за отбором суточной пробы. 

Итоги проверок заслушиваются на совещании при заведующем, где обсуждаются 

замечания и предложения по организации и качества питания в детском саду.  

3.19.  Администрация ДОУ обязана содействовать в деятельности комиссии и 

принимать меры по устранению нарушений и замечаний, выявленных комиссией. 

 

4. Права, обязанности, ответственность комиссии 
4.1. Комиссия имеет право: 
1) выносить на обсуждение конкретные предложения по организации питания 

в детском саду; 
2) контролировать выполнение принятых решений; 

3) направлять при необходимости продукцию на исследование в санитарно-

технологическую пищевую лабораторию; 

4) составлять инвентаризационные ведомости и акты на списание 

невостребованных порций, недоброкачественных продуктов; 

5) давать рекомендации, направленные на улучшение питания в ДОУ; 
6) ходатайствовать перед администрацией детского сада о поощрении или 

наказании работников, связанных с организацией питания в дошкольном образовательном 

учреждении. Источник: ht tps: //ohrana-tryda.com/node/3977 
4.2. Комиссия обязана: 
1) контролировать соблюдение санитарно-гигиенических норм при 

транспортировке, доставке и разгрузке продуктов питания; 
2) проверять складские и другие помещения на пригодность для хранения 

продуктов питания, а также условия хранения продуктов; 
3) контролировать организацию работы на пищеблоке; 
4) следить за соблюдением правил личной гигиены работниками пищеблока; 
5) осуществлять контроль сроков реализации продуктов питания и качества 

приготовления пищи; 
6) следить за правильностью составления меню; 
7) присутствовать при закладке основных продуктов, проверять выход блюд; 
8) осуществлять контроль соответствия пищи физиологическим потребностям 

воспитанников в основных пищевых веществах; 
9) проводить органолептическую оценку готовой пищи; 
10) проверять соответствие объемов приготовленного питания объему разовых 

порций и количеству воспитанников. 
4.3. Комиссия несет ответственность: 
11) за выполнение закрепленных за ней полномочий; 

12) за принятие решений по вопросам, предусмотренным настоящим 

Положением, и в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации; 
13) за достоверность излагаемых фактов в учетно-отчетной документации. 



 
5. Делопроизводство 

5.1. Комиссия ведет акты на списание невостребованных порций и следующие 

журналы: 

1) Гигиенический журнал (сотрудники); 

2) Журнал бракеража готовой пищевой продукции; 

3) Журнал бракеража скоропортящейся пищевой продукции; 

4) Журнал учета посещаемости детей; 

5) Журнал учета температурного режима холодильного оборудования; 

6) Журнал учета температуры и влажности в складских помещениях; 

7) Журнал учета калорийности (расчет и оценка использованного на одного 

ребенка среднесуточного набора пищевых продуктов проводится один раз в 10 дней, 

подсчет энергической ценности полученного рациона питания и содержания в нем 

основных пищевых веществ проводится ежемесячно); 

8) Журнал учета работы бактерицидной лампы на пищеблоке; 

9) Журнал генеральной уборки, ведомость учета обработки посуды, столовых 

приборов, оборудования; 

10) Ведомость контроля за рационом питания детей. 

5.2. Журналы в бумажном виде должны быть пронумерованы, прошнурованы и 

скреплены печатью учреждения. Возможно ведение журналов в электронном виде. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, принимается 

на Педагогическом совете дошкольного образовательного учреждения и утверждается 

(либо вводится в действие) приказом заведующего дошкольным образовательным 

учреждением. 

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством 

Российской Федерации. 

6.3. Данное Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. настоящего 

Положения. 

6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов 

и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 



Приложение 1 

Методика определения качества продуктов 

Органолептическую оценку начинают с внешнего осмотра образцов продуктов. 

Осмотр лучше проводить при дневном свете. Осмотром определяют внешний вид продуктов, 

их цвет. Определяется запах продуктов. Запах определяется при затаенном дыхании.  

Для обозначения запаха пользуются эпитетами: чистый, свежий, ароматный, пряный, 

молочнокислый, гнилостный, кормовой, болотный, илистый. Специфический запах 

обозначается: селедочный, чесночный, мятный, ванильный, нефтепродуктов и т.д.  

Вкус продуктов, как и запах, следует устанавливать при характерной для нее 

температуре.  

При снятии пробы необходимо выполнять некоторые правила предосторожности: из 

сырых продуктов пробуются только те, которые применяются в сыром виде; вкусовая проба 

не проводится в случае обнаружения признаков разложения в виде неприятного запаха, а 

также в случае подозрения, что данный продукт был причиной пищевого отравления. 

 

Признаки доброкачественности основных продуктов, 
используемых в детском питании 

 

Мясо 
Свежее мясо красного цвета, жир мягкий, часто окрашенный в ярко-красный цвет, 

костный мозг заполняет всю трубчатую часть, не отстает от краев кости. На разрезе мясо 

плотное, упругое, образующаяся при надавливании ямка быстро выравнивается. Запах 

свежего мяса — мясной, свойственный данному виду животного. 
Замороженное мясо имеет ровную покрытую инеем, на которой от прикосновения 

пальцев остается пятно красного цвета. Поверхность разреза розовато-сероватого цвета. 
Жир имеет белый или светло-желтый цвет. Сухожилия плотные, белого цвета, иногда 

с серовато-желтым оттенком. 
Оттаявшее мясо имеет сильно влажную поверхность разреза (не липкую!), с мяса 

стекает прозрачный мясной сок красного цвета. Консистенция неэластичная, образующаяся 

при надавливании ямка не выравнивается. Запах характерный для каждого вида мяса. 
Доброкачественность мороженого и охлажденного мяса определяют с помощью 

подогретого стального ножа, который вводят в толщу мяса и выявляют характер запаха 

мясного сока, остающегося на ноже. 
Свежесть мяса можно установить и пробной варкой — небольшой кусочек мяса варят 

в кастрюле под крышкой и определяют запах выделяющегося при варке пара. Бульон при 

этом должен быть прозрачным, блестки жира — светлыми. При обнаружении кислого или 

гнилостного запаха мясо использовать нельзя. 

 

Колбасные изделия 
Вареные колбасы, сосиски, сардельки должны иметь чистую сухую оболочку, без 

плесени, плотно прилегающую к фаршу. Консистенция на разрезе плотная, сочная. Окраска 

фарша розовая, равномерная. Запах, вкус изделия без посторонних примесей. 
 

Рыба 
У свежей рыбы чешуя гладкая, блестящая, плотно прилегает к телу, жабры 

яркокрасного или розового цвета, глаза выпуклые, прозрачные. Мясо плотное, упругое, с 

трудом отделяется от костей, при нажатии пальцем ямка не образуется, а если и образуется, 

то быстро и полностью исчезает. Тушка рыбы, брошенная в воду, быстро тонет. Запах 

свежей рыбы чистый, специфический, не гнилостный. У мороженой доброкачественной 

рыбы чешуя плотно прилегает к телу, гладкая, глаза выпуклые или на уровне орбит, мясо 

после оттаивания плотное, не отстает от костей, запах свойственный данному виду рыбы, без 

посторонних примесей. 



У несвежей рыбы мутные ввалившиеся глаза, чешуя без блеска, покрыта мутной 

липкой слизью, живот часто бывает вздутым, анальное отверстие выпячено, жабры 

желтоватого и грязно-серого цвета, сухие или влажные, с выделением дурно пахнущий 

жидкости бурого цвета. Мясо дряблое, легко отстает от костей. На поверхности часто 

появляются ржавые пятна, возникающие при окислении жира кислородом воздуха. У 

вторично замороженной рыбы отмечается тусклая поверхность, глубоко ввалившиеся глаза, 

измененный цвет мяса на разрезе. Такую рыбу использовать в пищу нельзя. Для определения 

доброкачественности рыбы, особенно замороженной, используют пробу с ножом (нагретый в 

кипящей воде нож вводится в мышцу позади головы и определяется характер запаха). 

Применяется также пробная варка (кусок рыбы или вынутые жабры варят в небольшом 

количестве воды и определяют характер запаха, выделяющегося при варке пара). 

Молоко и молочные продукты 
Свежее молоко белого цвета со слегка желтоватым оттенком (для обезжиренного 

молока характерен белый цвет со слабо синеватым оттенком), запах и вкус приятный, слегка 

сладковатый. Доброкачественное молоко не должно иметь осадка, посторонних примесей, 

несвойственных привкусов и запахов. 
Творог имеет белый или слабо-желтый цвет, равномерный по всей массе, однородную 

нежную консистенцию, вкус и запах кисломолочный, без посторонних привкусов и запахов. 

В детских учреждениях использование творога разрешается только после термической 

обработки. 
Сметана должна иметь густую однородную консистенцию без крупинок белка и жира, 

цвет белый или слабо-желтый, характерный для себя вкус и запах, небольшую кислотность. 
Сметана в детских учреждениях всегда используется после термической обработки. 

Сливочное масло имеет белый или светло-желтый цвет равномерный по всей массе, чистый 

характерный запах и вкус, без посторонних примесей. Перед выдачей сливочное масло 

зачищается от желтого края, представляющего собой продукты окисления жира. 
Счищенный слой масла в пищу для детей не употребляется даже в случае его 

перетопки. 
 

Яйца 
В детских учреждениях разрешено использовать только куриные яйца. Свежесть яиц 

устанавливается путем просвечивания их через овоскоп или просмотром на свету через 

картонную трубку. Можно использовать и такой способ, как погружение яйца в раствор соли 

(20 г соли на 1 л воды). При этом свежие яйца в растворе соли тонут, а усохшие, длительно 

хранящиеся всплывают. 



Приложение 2 

 

Методика органолептической оценки пищи 

Органолептическая оценка первых блюд 

Для органолептической оценки первого блюда (после тщательного перемешивания в 

котле) его берут в небольшом количестве на тарелку.  

По внешнему виду определяют тщательность очистки овощей, наличие посторонних 

примесей, загрязненности, проверяют форму нарезки овощей, сохранение ее в процессе 

варки, сравнивают их набор с рецептурой по раскладке. Обращают внимание на 

прозрачность супов и бульонов, особенно из мяса и рыбы (недоброкачественные мясо и рыба 

дают мутные бульоны, на поверхности не образуют жирных янтарных пленок, капли жира 

имеют мелкодисперсный вид).  

При определении вкуса и запаха блюда отмечают наличие постороннего привкуса, 

запаха, горечи, излишней кислотности, пересола. Не разрешаются блюда с привкусом сырой 

и подгоревшей муки, с недоваренными или сильно переваренными продуктами, комками 

заварившейся муки, резкой кислотностью, пересолом и др.  

 

Органолептическая оценка вторых блюд 

Органолептическая оценка вторых блюд проводится по их составным частям. Общая 

оценка дается только соусным блюдам (рагу, гуляш).  

При внешнем осмотре блюда обращают внимание на характер нарезки мяса, 

равномерность порционирования, цвет поверхности и разреза (заветренная темная 

поверхность отварного мяса свидетельствует о длительном его хранении без бульона, 

красно-розовый цвет на разрезе котлет — о недостаточной их прожаренности или 

нарушении сроков хранения котлетного фарша).  

Консистенция блюда дает представление о степени его готовности, а также о 

соблюдении рецептуры (вязкая консистенция котлет, например, указывает на избыточное 

добавление в них хлеба). Мясо должно быть мягким, сочным, мясо птицы — легко 

отделяться от костей, филе рыбы — мягким, сочным, не крошащимся.  

При оценке овощных гарниров обращают внимание на качество очистки овощей, 

консистенцию блюда, внешний вид, цвет (синеватый оттенок картофельного пюре, 

например, означает нехватку молока и жира).  

При оценке крупяных гарниров их консистенцию сравнивают с запланированной по 

меню-раскладке (рассыпчатая, вязкая). Биточки и котлеты из круп должны сохранять форму 

после жарки или запекания. Макаронные изделия должны быть мягкими и легко отделяться 

друг от друга.  

Консистенцию соусов определяют, сливая их тонкой струйкой из ложки в тарелку, 

при этом обращают внимание на цвет, вкус и запах. Плохо приготовленный соус содержит 

частички пригоревшего лука, имеет серый цвет, горьковатый привкус. Если в него входят 

томат и жир или сметана, то соус должен быть приятного янтарного цвета.  

При определении вкуса и запаха блюд обращают внимание на наличие специфических 

запахов. Особенно это важно для рыбы, которая легко приобретает посторонние запахи из 

окружающей среды. Вареная рыба должна иметь вкус, характерный для данного ее вида с 

хорошо выраженным привкусом овощей и пряностей, а жареная — приятный слегка 

заметный вкус свежего жира, на котором ее жарили. Она должна быть мягкой, сочной, не 

крошащейся сохраняющей форму нарезки. 

Масса порционных блюд должна соответствовать выходу блюда, указанному в меню.  

При нарушении технологии приготовления пищи, а также в случае неготовности 

блюдо допускают к выдаче только после устранения выявленных кулинарных недостатков. 
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МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 37 «Организация 

питания обучающихся» Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012г «Об образовании в 

Российской Федерации» с изменениями на 29 декабря 2022 года, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормами СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения", 

нормами СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», Приказом 

Минздравсоцразвития России № 213н и Минобрнауки России №178 от 11.03.2012г «Об 

утверждении методических рекомендаций по организации питания обучающихся и 

воспитанников образовательных учреждений», Федеральным законом № 29-ФЗ от 

02.01.2000г «О качестве и безопасности пищевых продуктов» (в редакции от 1 января 2022 

года) , а также Уставом дошкольного образовательного учреждения. 

1.2. Данный локальный акт определяет основные цели и задачи производственного 

контроля за организацией и качеством питания, устанавливает объекты и субъекты контроля, 

организационные методы, виды и его формы, устанавливает права и ответственность 

участников производственного контроля, регламентирует документацию по вопросам 

организации питания в дошкольном образовательном учреждении.  

1.3. Контроль за организацией и качеством питания в ДОУ предусматривает 

проведение администрацией и ответственными лицами, закрепленными приказами 

заведующего дошкольным образовательным учреждением (комиссией по контролю за 

организацией и качеством питания, бракеражу готовой продукции), наблюдений, 

обследований, проверок, осуществляемых в пределах компетенции за соблюдением 

работниками, участвующими в осуществлении процесса питания, законодательных и 

нормативно-правовых актов Российской Федерации в сфере питания воспитанников 

детского сада, а также локальных актов дошкольного образовательного учреждения, включая 

приказы, распоряжения и решения педагогических советов. 



1.4. Результатом контроля является анализ и принятие управленческих решений по 

совершенствованию организации и улучшению качества питания в дошкольном 

образовательном учреждении.  

2.  Цель и основные задачи контроля 

2.1.  Основной целью производственного контроля организации и качества питания в 

ДОУ является оптимизация и координация деятельности всех служб (участников) для 

обеспечения качества питания в дошкольном образовательном учреждении. 

2.2. Основные задачи контроля за организацией и качеством питания: 

1) контроль исполнения нормативно-технических и методических документов 

санитарного законодательства Российской Федерации; 

12) выявление нарушений и неисполнений приказов и иных нормативно-правовых 

актов ДОУ в части организации и обеспечения качественного питания в дошкольном 

образовательном учреждении; 

13) анализ причин, лежащих в основе нарушений и принятие мер по их 

предупреждению; 

14) анализ и оценка уровня профессионализма лиц, участвующих в обеспечении 

качественного питания, по результатам их практической деятельности; 

15) анализ результатов реализации приказов и иных нормативно-правовых актов 

детского сада, оценка их эффективности; 

16) выявление положительного опыта в организации качественного питания с 

последующей разработкой предложений по его распространению; 

17) оказание методической помощи всем участникам организации процесса 

питания; 

18) совершенствования механизма организации и улучшения качества питания в 

дошкольном образовательном учреждении. 

 

3. Объекты и субъекты производственного контроля, организационные методы, 

виды и формы контроля 

3.1. К объектам производственного контроля за организацией и качеством питания в 

ДОУ относят: 

19) помещения пищеблока (кухни); 

20) групповые помещения; 

21) технологическое оборудование; 

22) рабочие места участников организации питания в детском саду; 

23) сырье, готовая продукция; 

24) отходы производства. 

3.2. Контролю подвергаются: 

25) оформления сопроводительной документации, маркировка продуктов питания; 

26) показатели качества и безопасности продуктов; 

27) полнота и правильность ведения и оформления документации на пищеблоке, 

группах; 

28) поточность приготовления продуктов питания; 

29) качество мытья, дезинфекции посуды, столовых приборов на пищеблоке, в 

групповых помещениях; 

30) условия и сроки хранения продуктов; 

31) условия хранения дезинфицирующих и моющих средств на пищеблоке (кухне), 

групповых помещениях; 



32) соблюдение требований и норм СанПин 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организации общественного питания населения» при 

приготовлении и выдаче готовой продукции; 

33) исправность холодильного, технологического оборудования; 

34) личная гигиена, прохождение гигиенической подготовки и аттестации, 

медицинский осмотр, вакцинации сотрудниками ДОУ; 

35) дезинфицирующие мероприятия, генеральные уборки, текущая уборка на 

пищеблоке, групповых помещениях. 

3.3. Контроль осуществляется с использованием следующих методов:  

 изучение документации;  

 обследование пищеблока (кухни);  

 наблюдение за организацией производственного процесса и процесса питания в 

групповых помещениях; 

 беседа с персоналом; 

 ревизия; 

 инструментальный метод (с использованием контрольно-измерительных 

приборов) и иных правомерных методов, способствующих достижению цели контроля. 

3.4. Контроль осуществляется в виде выполнения ежедневных функциональных 

обязанностей комиссией по контролю за организацией и качеством питания, бракеражу 

готовой продукции, а также плановых или оперативных проверок. 

3.5. Плановые проверки осуществляются в соответствии с утвержденным 

заведующим ДОУ Планом производственного контроля за организацией и качеством 

питания на учебный год (Приложение 1), который разрабатывается с учетом Программы 

производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-

противоэпидемиологических (профилактических) мероприятий и доводится до сведения всех 

членов коллектива дошкольного образовательного учреждения перед началом учебного года. 

3.6. Нормирование и тематика контроля находятся в компетенции заведующего 

дошкольным образовательным учреждением. 

3.7. Оперативные проверки проводятся с целью получения информации о ходе и 

результатах организации питания в дошкольном образовательном учреждении. Результаты 

оперативного контроля требуют оперативного выполнения предложений и замечаний, 

которые сделаны проверяющим в ходе изучения вопроса. 

3.8. По совокупности вопросов, подлежащих проверке, контроль за организацией 

питания в дошкольном образовательном учреждении проводится в виде тематической 

проверки. 

3.9. Административный контроль за организацией и качеством питания 

осуществляется заведующим ДОУ, заместителем заведующего в рамках полномочий, 

согласно утвержденному плану контроля, или в соответствии с приказом заведующего 

дошкольным образовательным учреждением. 

3.10. Для осуществления других видов контроля организовываются: комиссией по 

контролю за организацией и качеством питания, бракеражу готовой продукции, состав и 

полномочия которой определяются и утверждаются приказом заведующего дошкольным 

образовательным учреждением. К участию в работе комиссии, в качестве наблюдателей, 

могут привлекаться члены Совета ДОУ. 

3.11. Ответственный за осуществление производственного контроля — заместитель 

заведующего по АХЧ (завхоз). 

3.12. Должностные лица, на которых возложены функции по осуществлению 

контроля за организацией питания в ДОУ согласно должностных инструкций: 



36) заведующий дошкольным образовательным учреждением; 

37) старшая медицинская сестра (медицинский работник); 

38) кладовщик; 

39) заместитель заведующего по АХЧ (завхоз); 

40) контрактный управляющий; 

41) старший воспитатель; 

42) педагоги групп. 

3.13. Лица, осуществляющие контроль на пищеблоке (кухне) ДОУ должны быть 

здоровыми, прошедшие медицинский осмотр в соответствии с действующими приказами и 

инструкциями. Ответственность за выполнение настоящего пункта Положения возлагается 

на заместителя заведующего по АХР (завхоза). 

3.14. Основаниями для проведения контроля являются: 

 утвержденный план производственного контроля;  

 приказ по дошкольному образовательному учреждению; 

 обращение родителей (законных   представителей) воспитанников и 

работников дошкольного образовательного учреждения по поводу нарушения. 

3.15. Контролирующие лица имеют право запрашивать необходимую информацию, 

изучать документацию, относящуюся к вопросу питания заранее. 

3.16. При обнаружении в ходе контроля нарушений законодательства Российской 

Федерации в части организации питания дошкольников, заполняется соответствующая 

проверке учетно-отчетная документация, ставится в известность заведующий дошкольным 

образовательным учреждением. 

 

4. Ответственность и контроль за организацией питания 

4.1. Заведующий дошкольным образовательным учреждением создаёт условия для 

организации качественного питания воспитанников и несет персональную ответственность 

за организацию питания детей в дошкольном образовательном учреждении. 

4.2. Распределение обязанностей по организации питания между заведующим, 

работниками пищеблока, кладовщиком в дошкольном образовательном учреждении 

отражаются в должностных инструкциях. 

4.3. К началу нового года заведующим ДОУ издается приказ о назначении лица, 

ответственного за питание в дошкольном образовательном учреждении, о составе комиссии, 

участвующих в организации питания воспитанников детского сада, определяются их 

функциональные обязанности. 

4.4. Контроль за организацией питания в дошкольном образовательном учреждении 

осуществляют заведующий, медицинский работник, контрактный управляющий, комиссия 

по контролю за организацией и качеством питания, бракеражу готовой продукции, старший 

воспитатель и педагоги групп, утвержденные приказом заведующего детским садом и 

органы самоуправления в соответствии с полномочиями, закрепленными в Уставе 

дошкольного образовательного учреждения. 

4.5. Заведующий ДОУ обеспечивает контроль: 

• в

ыполнения договоров на закупку и поставку продуктов питания; 

• м

атериально-технического состояния помещений пищеблока, наличия необходимого 

оборудования, его исправности; 

• обеспечения пищеблока дошкольного образовательного учреждения и мест 

приема пищи достаточным количеством столовой и кухонной посуды, спецодеждой, 

санитарно-гигиеническими средствами, разделочным оборудованием и уборочным 

инвентарем; 



• в

ыполнения суточных норм продуктового набора, норм потребления пищевых веществ, 

энергетической ценности дневного рациона; 

• условий хранения и сроков реализации пищевых продуктов. 

4.6. Контрактный управляющий при заключении контрактов на поставку продуктов 

питания (аутсортинг) проверяет документацию поставщика на право поставки продуктов 

питания.  

4.7. Комиссия по контролю за организацией и качеством питания, бракеражу 

готовой продукции ежедневно проверяет качество готовой продукции, заполняя Журнал 

бракеража готовой продукции, а также суточную пробу и наличие маркировки на ней. 

4.8. Комиссия по контролю за организацией и качеством питания, бракеражу 

готовой продукции проверяет: 

15) сопроводительную документацию на поставку продуктов питания, сырья (с 

каждой поступающей партией), товарно-транспортные накладные, заполняя журнал 

бракеража скоропортящейся пищевой продукции; 

16) условия транспортировки каждой поступающей партии, проверяет и 

составляет акты при выявлении нарушений; 

17) рацион питания, сверяя его с основным двухнедельным и ежедневным меню; 

18) наличие технологической и нормативно-технической документации на 

пищеблоке; 

19) ежедневно сверяет закладку продуктов питания с меню; 

20) соответствие приготовления блюда технологической карте; 

21) помещения для хранения продуктов, холодильное оборудование 

(морозильные камеры), соблюдение условий и сроков реализации, ежедневно заполняя 

соответствующие журналы; 

22) осуществляет ежедневный визуальный контроль условий труда в 

производственной среде пищеблока и групповых помещениях; 

23) визуально контролируют ежедневное состояние помещений пищеблока, 

групповых помещений, а также 1 раз в неделю — инвентарь и оборудование пищеблока; 

24) осматривает сотрудников пищеблока, раздатчиков пищи, заполняя 

Гигиенический журнал (сотрудники), проверяет санитарные книжки; 

25) соблюдение противоэпидемических мероприятий на пищеблоке, групповых - 

1 раз в неделю, заполняя инструкции, журнал генеральной уборки, ведомость учета 

обработки посуды, столовых приборов, оборудования; 

26) ежедневно сверяет контингент питающихся детей с Приказом об организации 

питания, списком детей, питающихся бесплатно, документы, подтверждающие статус 

семьи, подтверждающие документы об организации индивидуального питании; 

27) соответствие ежедневного режима питания с графиком приема пищи; 

28) ежедневную гигиену приема пищи, составляя акты по проверке организации 

питания. 

4.9. Лицо, ответственное за организацию питания, осуществляет учет питающихся 

детей в журнале питания, который должен быть прошнурован, пронумерован, скреплен 

печатью и подписью заведующего дошкольным образовательным учреждением. 

4.10. Лица, занимающиеся контрольной деятельностью за организацией и качеством 

питания в ДОУ, несут ответственность: 

 за достоверность излагаемых фактов, представляемых в справках, актах по 

итогам контроля организации и качества питания в дошкольном образовательном 

учреждении; 

 за тактичное отношение к проверяемому работнику во время проведения 

контрольных мероприятий; 



 за качественную подготовку к проведению проверки деятельности работника; 

 за обоснованность выводов по итогам проверки. 

 

5. Права участников производственного контроля 

5.1. При осуществлении производственного контроля, проверяющее лицо имеет 

право: 

 знакомиться с документацией в соответствии с должностными обязанностями 

работника дошкольного образовательного учреждения, его аналитическими материалами; 

 изучать практическую деятельность работников, принимающих участие в 

организации питания в ДОУ, через посещение пищеблока, групповых помещений, 

наблюдение за организацией приема продуктов у поставщика, за организацией хранения 

продуктов, процессом приготовления питания, процессом выдачи блюд из пищеблока в 

группы, организацией питания воспитанников в группах, других мероприятий с детьми по 

вопросам организации питания, наблюдение режимных моментов; 

 делать выводы и принимать управленческие решения. 

5.2. Проверяемый работник ДОУ имеет право: 

 знать сроки контроля и критерии оценки его деятельности;  

 знать цель, содержание, виды, формы и методы контроля; 

 своевременно знакомиться с выводами и рекомендациями проверяющих лиц; 

 обратиться в комиссию по трудовым спорам при несогласии с результатами 

административного контроля. 

6.  Документация 

6.1. В ДОУ должны быть следующие документы по вопросам организации питания: 

 Положение об организации питания в ДОУ; 

 настоящее Положение о производственном контроле за организацией и 

качеством питания в ДОУ; 

 договоры на поставку продуктов питания; 

 Гигиенический журнал (сотрудники); 

 основное 2-х недельное меню, включающее меню для возрастной группы 

детей (от 1 до 3 лет и от 3-7 лет), технологические карты кулинарных изделий (блюд); 

 ежедневное меню с указанием выхода блюд для возрастной группы детей (от 1 

до 3 лет и от 3-7 лет); 

 Ведомость контроля за рационом питания детей (Приложение N13 к 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20). Документ составляется медработником детского сада каждые 7-10 

дней, а заполняется ежедневно. 

 Журнал учета посещаемости детей; 

 Журнал бракеража скоропортящейся пищевой продукции (в соответствии с 

СанПиН); 

 Журнал бракеража готовой пищевой продукции (в соответствии с СанПиН); 

 Журнал учета температурного режима холодильного оборудования (в 

соответствии с СанПиН); 

 Журнал учета температуры и влажности в складских помещениях (в 

соответствии с СанПиН); 

 Журнал учета калорийности (расчет и оценка использованного на одного 

ребенка среднесуточного набора пищевых продуктов проводится один раз в 10 дней, 

подсчет энергической ценности полученного рациона питания и содержания в нем основных 

пищевых веществ проводится ежемесячно); 

 Журнал учета работы бактерицидной лампы на пищеблоке; 

 Журнал генеральной уборки, ведомость учета обработки посуды, столовых 

приборов, оборудования. 

6.2. Перечень приказов: 

 Об утверждении и введение в действие настоящего Положения; 



 О введении в действие примерного 2-х недельного меню для воспитанников 

дошкольного образовательного учреждения; 

 Об организации лечебного и диетического питания детей; 

 О контроле за организацией питания; 

 Об утверждении режима питания; 

 _____________________________. 

6.3. Журналы в бумажном виде должны быть пронумерованы, прошнурованы и 

скреплены печатью учреждения. Возможно ведение журналов в электронном виде. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ДОУ, 

принимается на Общем собрании трудового коллектива и утверждается (либо вводится в 

действие) приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением. 

7.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются 

в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

7.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.7.1. настоящего Положения. 

7.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 



Приложение 1 

 

План производственного контроля за организацией питания в ДОУ 

 

 

№ Объект контроля Периодичность 
Ответственный 

исполнитель 

Учетно-отчетная 

документация 

1. Входной контроль качества и безопасности поступающего на пищеблок 

продовольственного сырья и пищевых продуктов 

1.1. 

Документация поставщика на 

право поставки продуктов 

питания 

При заключении 

контрактов 

Заведующий, 

контрактный 

управляющий 

Контракт(ы) на 

поставку 

продуктов питания 

(аутсортинг) 

1.2. 

Сопроводительная 

документация на поставку 

продуктов питания, сырья 

Каждая 

поступающая 

партия 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Товарно-

транспортные 

накладные, 

журнал 

бракеража 

скоропортящейся 

пищевой 

продукции 

1.3. Условия транспортировки 

Каждая 

поступающая 

партия 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Акт (при 

выявлении 

нарушений) 

2. Контроль качества и безопасность выпускаемой продукции 

2.1. Качество готовой продукции Ежедневно 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Журнал бракеража 

готовой продукции 

2.2. Суточная проба Ежедневно 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Наличие 

маркировки на 

пробах 



  



3. Контроль рациона питания, соблюдение санитарных норм в технологическом процессе 

3.1 Рацион питания Постоянно 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Меню 

3.2. 

Наличие технологической и 

нормативно технической 

документации 

Постоянно 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Технологические 

карты 

3.3. Закладка продуктов питания Ежедневно 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Меню 

3.4. 
Соответствие приготовления 

блюда технологической карте 
Постоянно 

Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Технологические 

карты 

4. Контроль за соблюдением условий и сроков хранения продуктов  

(сырья, кулинарной продукции) 

4.1. Помещения для хранения 

продуктов, соблюдение 

условий и сроков реализации 

Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

Журнал учета 
температуры и 
влажности в 
складских 
помещениях 



продукции 

4.2. Холодильное оборудование 

(морозильные камеры) 

Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Журнал учета 
температурного 
режима 
холодильного 
оборудования 

  



5. Контроль за условиями труда состоянием производственной среды 

5.1. Условия труда, 

производственная среда 

пищеблока 

Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Визуальный 
контроль 

5.2. Условия труда, 

производственная среда 

групповой, буфетной 

Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Визуальный 
контроль 

6. Контроль за стоянием помещений пищеблока, групповых помещений 

6.1. 
Инвентарь и оборудование 

пищеблока, буфетных 

1 раз в неделю Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Визуальный 
контроль 

6.2. Состояние помещений 

пищеблока, групповых 

помещений 

Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Визуальный 
контроль 

7. Контроль за соблюдением санитарных и противоэпидемических мероприятий 

7.1. Сотрудники пищеблока, 

раздатчики пищи 

Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

Санитарные 

книжки, 

гигиенический 

журнал 



готовой 

продукции 

7.2. Соблюдение 

противоэпидемических 

мероприятий на пищеблоке, 

групповых 

1 раз в неделю Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Инструкции, 

журнал 

генеральной 

уборки, ведомость 

учета обработки 

посуды, столовых 

приборов, 

оборудования 

  



8. Контроль за контингентом обучающихся, нуждающихся в индивидуальном, 

дополнительном питании, режим питания, гигиена приема пищи 

8.1. Контингент питающихся 

детей 

Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Приказ об 

организации 

питания, список 

детей, питающихся 

бесплатно, 

документы, 

подтверждающие 

статус семьи; 

подтверждающие 

документы об 

организации 

индивидуального 

питании 

8.2. Режим питания Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

График приема пищи 

8.3. Гигиена приема пищи Ежедневно Комиссия по 

контролю за 

организацией и 

качеством 

питания, 

бракеражу 

готовой 

продукции 

Акты по проверке 

организации 
питания 
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