
I. Общие характеристики ДОУ. 

Тип, вид, статус: 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 1 «Радуга» г. Гудермес» является: 

1. муниципальным бюджетным учреждением; 

2. по типу: дошкольное образовательное учреждение; 

3. по виду: детский сад общеразвивающего вида. 

Детский сад является юридическим лицом: имеет Устав, круглую 

печать, штампы, бланки со своим наименованием. Права юридического лица 

детского сада в части ведения уставной финансово-хозяйственной 

деятельности возникли с момента его регистрации. 

Детский сад в своей деятельности руководствуется: 

1.Федеральным законом от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об 

образовании Российской Федерации»; 

2. Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 14.11.2013 

№ 30384);  

3. Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 «Об утверждении СанПиН 

2.4.1.3049-13 «Санитарно - эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций»; 

4. Законом Чеченской Республики «Об образовании в Чеченской 

Республике» от 30 октября  2014г. № 37-РЗ. 

5. Уставом дошкольного образовательного учреждения, Правилами 

внутреннего трудового распорядка сотрудников, договором, заключенным 

между дошкольным образовательным учреждением и родителями 

(законными представителями). 

Учредителем ДОУ является Администрация Гудермесского 

муниципального района в лице МУ «Управление дошкольного образования 

Гудермесского муниципального района». 

Местонахождение, удобство транспортного расположения. 

ДОУ расположено в центре города по адресу: 366200, ЧР, г. Гудермес,                

ул. Белореченская, 33. Вблизи детского сада располагаются «Гудермесская 

гимназия № 3 им. Д. Дадаговой», районная библиотека, сеть магазинов, 

РОВД, казначейство, Администрация Гудермесского муниципального 

района. Детский сад обеспечен удобными подъездными путями. 

Характеристика территории ДОУ. 

ДОУ находится в центре города Гудермес. Территория участка 

детского сада имеет ограждение по всему периметру высотой примерно два 

метра. Имеется наружное освещение территории, оборудованное 

энергосберегающими лампами. Установлено видеонаблюдение. 



Площадь земельного участка - 2660,0 кв. м. На земельном участке 

выделены следующие функциональные зоны: зона застройки, зона игровой 

территории, хозяйственная зона, зеленая зона. 

Зона застройки включает основное здание детского сада. 

Зона игровой территории включает в себя: 

1. групповые площадки и беседки; 

2. спортивную площадку с беговой дорожкой, полосой препятствий, 

прыжковой ямой, стационарным спортивным оборудованием. 

Режим работы. 

Режим работы ДОУ установлен Учредителем и закреплён в Уставе: 

1. Рабочая неделя – пятидневная. 

2. Длительность работы групп - 12 часов. 

3. Ежедневный график работы групп - с 7.00 до 19.00 часов. 

Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни. 

Предусматривается закрытие ДОУ для проведения ремонтных работ                   

в летний период и на время плановых отключений воды, а также  в иных 

случаях, требующих закрытия в соответствии с требованиями СанПиН. 

Структура и количество групп, количество мест и воспитанников,                                   

наполняемость групп:                                       

Детский сад рассчитан на 140 мест. 

Общее количество воспитанников на конец первого полугодия 2022-

2023 учебного года составляет - 256. 

№ 

п/п 

Наименование группы Количество 

воспитанников 

1 Младшая «Золотые рыбки» 39 

2 Младшая «Пчелки» 39 

3 Средняя «Солнышко» 44 

4 Средняя «Радуга» 46 

5 Старшая «Звездочки» 44 

6 Старшая «Непоседы»  44 

 

Дошкольное образование в Российской Федерации является уровнем 

общего образования, что предполагает установление определенных 

требований к его качеству, совместимых и согласованных с остальными 

уровнями отечественного образования. 

Оценка качества дошкольного образования подразумевает оценку ДОУ, 

образовательных программ, индивидуальных образовательных достижений и 

деятельности педагогических работников с учётом таких аспектов как условия, 

процессы и результаты и осуществляется в целях: 

 1) повышения качества образовательных программ дошкольного 

образования, в том числе адаптированных образовательных программ 

дошкольного образования (структура, полнота, направленность в 

соответствии с требованиями ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 



образования (далее - ФГОС ДО); 

2) повышения качества образовательной деятельности в ДОУ 
(содержание в соответствии с требованиями ФГОС ДО, направленность с 
учетом возрастных групп и детей с ограниченными возможностями здоровья 
(далее – ОВЗ); 

3) повышения качества образовательных условий в ДОУ (кадровые 
условия, развивающая предметно-пространственная среда, психолого-
педагогические условия); 

4) повышения качества реализации адаптированных основных 
образовательных программ и индивидуальных маршрутов для детей с ОВЗ в 
ДОУ; 

5) повышения качества взаимодействия с семьей (участие семьи в 
образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными 
услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье); 

6) обеспечения здоровья, безопасности и качество услуг по присмотру 
и уходу; 

7) повышения качества управления в ДОУ. 

 

II Показатели мониторинга качества дошкольного образования 

 

1. Качество образовательных программ дошкольного образования 

представлено наличием основной образовательной программы дошкольного 

образования, разработанной и утвержденной в ДОО. Соответствием 

основной образовательной программы дошкольного образования 

учреждения, требованиям ФГОС ДО к структуре и содержанию 

образовательных программ дошкольного образования. 

2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

определяется по двум показателям: наличие рабочих программ в ДОО и 

наличие в рабочих программах ДОО содержания по образовательным 

областям. 

3. Качество образовательных условий в ДОО определяется по трём 

составляющим: кадровые условия, развивающая предметно-

пространственная среда и психолого-педагогические условия. 

По результатам мониторинга качества ДО обеспеченность ДОО 

учебно-вспомогательным персоналом составляет 100% относительно 

количества персонала, предусмотренного штатными расписаниям ДОО, это 

позволяет сохранять кадровую политику, признавая её эффективной. 

Развивающая предметно-пространственная среда соответствует 

выдвигаемым к ней требованиям: содержательно насыщена; 

трансформируема; полифункциональна; вариативна; доступна; безопасна. 

Психолого-педагогические условия соответствуют ФГОС ДО. Работа 

по данному направлению строится на уважении, формировании и поддержки 

положительной самооценки детей; поддержке инициативы и 

самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности; 

защите детей от всех форм физического и психического насилия. 



4. Качество реализации адаптированных основных образовательных 

программ в ДОО представлено наличием адаптированных основных 

образовательных программ их соответствием требованиям ФГОС ДО. 

5. Качество взаимодействия ДОО с семьями определяется по трем 

составляющим: участие семьи в образовательной деятельности; 

удовлетворённость семьи образовательными услугами; индивидуальная 

поддержка развития детей в семье. 

В учреждении имеется консультационный центр, а также 

утвержденный график работы индивидуальных консультаций специалистов 

ДОО, положение о психолого-педагогическом консилиуме ДОО, поэтому 

показатель достигнут в полном объеме. 

6. Обеспечение здоровья, безопасности, качества услуг по 

присмотру и уходу имеет такие показатели: наличие мероприятий по 

сохранению и укреплению здоровья воспитанников; обеспечение 

комплексной безопасности в ДОО; обеспечение качества услуг по присмотру 

и уходу за детьми. 

7. Повышение качества управления в ДОО достигнут полностью, 

так как у руководителя ДОО имеется требуемое профессиональное 

образование. Разработана и функционирует внутренняя система оценки 

качества образования. Имеется утвержденная программа развития ДОО. 

 

III Дальнейшая реализация ВСОКО  

в МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» 

 

В дальнейшей работе, планируем продолжить оснащение предметно-

пространственной среды, для наиболее высокого достижения результата 

мониторинга качества дошкольного образования, повысить уровень участия 

педагогических работников в конкурсах различной направленности, 

повысить качество коррекционной работы с детьми с ОВЗ путем повышения 

квалификации педагогов. 

Таким образом, показатели мониторинга качества дошкольного 

образования в МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга» имеют положительную 

динамику. Кадровый потенциал во многом предопределяет качество 

образования, поэтому уровень образования, повышение квалификации 

педагогами ДОО позволяет реализовать основную образовательную 

программу на должном уровне. 

 

 

 

 

 

Справку составила 

старший воспитатель:                                                       С.Р. Бархаджиева 

 

 



Муниципальное учреждение 

«Управление дошкольного образования 

Гудермесского муниципального района» 

Муниципальни учреждени «Гуьмсан муниципальни  

кIоштан школал хьалхара дешаран урхалла» 

Муниципальное бюджетное дошкольное  

образовательное учреждение «Детский сад № 1 «Радуга» 

г. Гудермес Гудермесского муниципального района» 

(МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга») 

Муниципальни бюджетни школал хьалхара дешаран учреждени 

«Гуьмсан муниципальни к1оштан 

Гуьмсе г1алан «Берийн беш № 1 «Радуга» 

 

 

 

 

 

 

 

Аналитическая справка  

по итогам внутренней системы оценки качества образования  

в МБДОУ «Детский сад № 1 «Радуга»  

за 2022-2023 учебный год  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Гудермес, 2023 г. 

 

 

 

 


